
Педагогическое наставничество
в Кукморском МР РТ

МУ «Управление образования Исполнительного комитета Кукморского МР РТ»

Руководитель:
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методист по кадровой работе и аттестации
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и просвещения Российской Федерации



Реализация муниципального проекта
«Ментор для педагога»

Участники  проекта:
педагогические работники Кукморского МР
методисты Управления образования Кукморского МР РТ
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Связь проекта с государственными и
региональными проектами

Федеральный проект  «Учитель будущего»,
национальный проект «Образование»

Инновационная направленность деятельности
проекта на уровне муниципалитета

Реализация национальной системы учительского роста
(далее-НСУР)
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Вас приветствуют наставники Кукморского МР РТ!
Ссылка на просмотр видеоролика

https://drive.google.com/file/d/1jGkaOTGHhrqt5zq6yJ12TNPO5pvqeXV9/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1jGkaOTGHhrqt5zq6yJ12TNPO5pvqeXV9/view?usp=sharing


Модель наставничества

Методисты
Управления

образования

Педагогические
работники ОО

Педагогические
работники ДОУ

Педагогические
работники УДО

Индивидуальное наставничество

Привлечение
дополнительных ресурсов

Участие в конкурсах профессионального мастерства, научно-практических конференциях,
педагогических чтениях, фестивалях, грантовых проектах

Дискуссии («Дебаты»,
«Круглый стол»)

Виртуальное наставничество

Инновационная и
экспериментальная деятельность

Мастер – классыМетодические тренинги

Мозговые штурмы

Групповое наставничество

Традиционное наставничество

Реверсивное наставничество
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Формы работы в ходе реализации проекта
Теоретические семинары (доклады,
сообщения, выступления)

Семинары-практикумы

Дискуссии («Дебаты»,
«Круглый стол»)

Обсуждение посещенных
«открытых» уроков и
мероприятий

«Деловая игра»

Мастер – классыВыставки  и отчеты по
самообразованию

Участие в профессиональных
конкурсах

Участие в научно-практических конференциях,
педагогических чтениях, фестивалях

Творческий отчет

Методические тренинги

МУ «Управление образования Исполнительного комитета Кукморского МР РТ»



МУ «Управление образования Исполнительного комитета Кукморского МР РТ»

Муниципальный Совет наставников
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Организация подготовительной работы
с наставниками



Организация наставнической деятельности
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Пресс-
конференция

Педагогическая
мастерская



Организация наставнической деятельности
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Школа
равных

возможностей

Школа
молодого
педагога



Организация наставнической деятельности
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Hard skills

Круглый стол
по проблеме  «Непрерывное профессиональное

развитие  педагогов образовательных организаций
Кукморского МР РТ»

г. Кукмор, 2021г.

Участники межрегионального семинара
«Современные подходы к профориентации как системе

взаимодействия личности и общества в контексте
развития региона»

г.Вятские Поляны, 2020 года



Организация наставнической деятельности
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Команда учителей
с разработкой образовательного проекта

«Интегрированная площадка: образовательный
прорыв»,

г.Кукмор, 2020г.

Команда молодых учителей
с разработкой образовательного проекта «Система

взаимодействия участников образовательного процесса
через наставничество и проектную деятельность», г.

Кукмор, 2020г.

Soft skills



Открытое заседание Школы молодого педагога
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Команда молодых учителей
над решение кейс задания

«Личностные критерии
успешности учителя»,

МП лицей г.Кукмор, 2021г.

Команда учителей
над решение кейс задания

«Психологические критерии
успешности учителя»,

МП лицей г.Кукмор, 2021г.

Тема «Наставник и молодой педагог: точки сотрудничества»



25,24 25,24 25,15 24,58 23,72 22,27 22,26 22,01 21,5 20,7 20,35 20,1 20,05 20,04 19,97 19,94 19,92 19,74 19,18 18,93

Муниципальные районы с показателями высшей категории
выше среднереспубликанских
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Интегральный показатель активности педагогов в реализации проекта

Показатель в % 2020 г. 2021 г.

Общее количество педагогических работников ОО, ДОУ, УДО,
из них:     высшая кв.к._______%

1416
высшая кв.к-

24,04%

1416
высшая кв.к-

24,58%
Количество педагогов, реализующих инновационную и экспериментальную

деятельность
54,8% 56%

Количество педагогов-победителей профессиональных конкурсов
муниципального, регионального и федерального уровней

61% 65%

Количество педагогов, применяющих современные информационные
технологии в повседневной работе (уроки, подготовка к ним, организация
внеурочной деятельности)

98,6% 100%

Количество педагогов, имеющих публикации в федеральных и региональных
педагогических и научных изданиях (журналы, сборники, книги)

54,8% 56,%

Количество педагогов, имеющих собственную интернет-страницу (сайт).
Сетевое взаимодействие

84,4% 88.8%

Активность педагогов
в реализации проекта «Ментор для педагога»



Высокие результаты
в конкурсе «Учитель года России» в Республике Татарстан в 2021году

МУ «Управление образования Исполнительного комитета Кукморского МР РТ»

Лауреат конкурса – Сайфуллина Р.Р,
учитель музыки КСШ №3

Победители зонального этапа конкурса



Диссеминация опыта деятельности наставников
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Бакланова М.Г.,
заместитель председателя

республиканского Совета наставников
Победитель  конкурса «Наставничество:
территория новых возможностей 2020»



Республиканский семинар (вебинар) для педагогов-наставников
Республики Татарстан «Лучшие наставнические практики

образовательных организаций: опыт внедрения»
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Провели наставники Кукморского МР РТ
совместно с Центром реализации стратегий развития образования (Зияева Г.А.), 2020г.
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Участники I Всероссийской научно-
практической конференции

«Наставничество в образовании:
современная теория и инновационная

практика, г. Казань

Участники II Всероссийской научно-
практической конференции «Наставничество

в образовании: современная теория и
инновационная практика,
платформа Zoom, 2021г.

Диссеминация опыта деятельности наставников



МУ «Управление образования Исполнительного комитета Кукморского МР РТ»

Выступление на семинаре (вебинаре)
для руководителей ООО и СПО Московской области

«Организация наставничества педагогических и
руководящих работников в образовательных
организациях Республики Татарстан», Центр
реализации стратегий развития образования

(Зияева Г.А.), апрель, 2021г.

Диссеминация опыта деятельности наставников



МУ «Управление образования Исполнительного комитета Кукморского МР РТ»

Сотрудничество в рамках реализации проекта

Предметный
блок

ИКТ
компетенции

Методический
блок
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https://sites.google.com/view/nastkukmorСетевое взаимодействие

https://sites.google.com/view/nastkukmor


Приглашаем ВасПриглашаем Вас
к сотрудничеству!к сотрудничеству!

СпасибоСпасибо заза внимание !внимание !
Контактные данные для обратной связи: milyausha9@mail.ru

WhatsApp 89093087363
Миляуша Гарафутдиновна Бакланова
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